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Program Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego
w Szkole Podstawowej nr 23 im. E. Szymanskiego w Warszawie
w roku szkolnym 2021/2022

Wstep

Program okres$la tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego, warunki i sposob realizacji i

organizacji doradztwa zawodowego w Szkole Podstawowej nr 23 im. E. Szymanskiego w Warszawie.

W szkole realizuje sie doradztwo zawodowe przez prowadzenie zaplanowanych i systematycznych dziatan

majacych na celu wspieranie ucznidow w procesie podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych.

Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach |1-VI szkoty podstawowej obejmujg orientacje zawodowa,

ktéra ma na celu zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy i

edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VIl i VIII szkoty podstawowej majg na celu wspieranie

ucznidbw w procesie przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i

zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat

systemu edukaciji i rynku pracy.

Doradztwo zawodowe w Szkole realizowane jest:

* w klasach |-VI szkoty podstawowej na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
0goblnego oraz na zajeciach z nauczycielem wychowawca opiekujagcym sie klasa,

* wKklasach VIl'i VIl szkoty podstawowej na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogoblnego, na zajeciach z nauczycielem wychowawcg opiekujgcym sie klasg oraz na zajeciach z zakresu

doradztwa zawodowego,

Adresaci WSDZ
Uczniowie
Nauczyciele
Rodzice
Srodowisko lokalne
Instytucje wspierajgce WSDZ
. Cele gtéwne
Przygotowanie uczniéw do wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-zawodowe;.
Okreslenie wiasnych predyspozycji, cech osobowosci, temperamentu, zainteresowan, talentéw, mocnych stron
i umiejetnosci.
Przygotowanie uczniéw do podejmowania samodzielnych i trafnych wyboréw edukacyjnozawodowych.
Uswiadomienie rodzicom, jak wielkie znaczenie odgrywajg w procesie przygotowania dziecka do wyboru jego
przysztej sciezki edukacyjno-zawodowe;j.
Przekazanie informacji rodzicom na temat dziecka w kwestii jego predyspozycji zawodowych, osobowosciowych

i edukacyjnych.



IV. Cele szczegotowe
1. Uczen:
a) poznaje siebie,
b) nazywa swoje umiejetnosci, zainteresowania, talenty, mocne strony,
C) planuje, zarzadza swoim czasem i stawia cele,
d) posiada informacje o zawodach, zawodach przysziosci i czym jest rynek pracy.
2. Nauczyciele:
a) potrafig zauwazaé potrzeby i zasoby uczniéw,
b) wspierajg rodzicéw i uczniéw w procesie wyboru przez dziecko przysztej $ciezki edukacyjno-zawodowe;,
C) rozwijajg i wspieraja talenty i zainteresowania uczniéw.
3. Rodzice:
a) znajg oferte edukacyjng szkolnictwa ponadpodstawowego,
b) wspierajg dzieci w wyborze przysztej $ciezki edukacyjno-zawodowej,

C) posiadajg informacje o mozliwo$ciach i zagrozeniach dziecka.

V. Wspolpraca ze srodowiskiem i instytucjami
Osrodek Rozwoju Edukaciji,
fundacje, poradnie,
policjant dzielnicowy,

1.

2.

3.

4. targi pracy, edukacji
5. szkoty branzowe, uczelnie wyzsze, szkoty ponadpodstawowe — dni otwarte,
6.

lokalni przedsigbiorcy.

VI. Przewidywane efekty

1. Uczen potrafi rozpoznaé i nazwaé swoje mocne strony, umiejetnosci, zainteresowania i talenty.

2. Uczen jest $wiadomy zmian na rynku pracy oraz racjonalnie potrafi zaplanowaé swojg $ciezke edukacyjno-

zawodowa.
3. Uczen potrafi wyszukaé i selektywnie wybraé aktualng i rzetelng informacje edukacyjnozawodowa.

4. Rodzice wiedza, jak wspiera¢ dziecko w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowe;.

VII. Ewaluacja
1. indywidualne rozmowy,

2. sprawozdanie na koniec roku szkolnego.



VIIl. Tematyka, metody, formy i terminy realizacji oraz osoby odpowiedzialne

KLASY 1-3

Tematyka dziatan

Metody realizacji

Formy realizaciji

Termin
realizacji

Osoby
odpowiedzialne

Poznanie siebie. Uczen:

opisuje swoje zainteresowania i okresla, w jaki Rozmowa z uczniami na temat ich zainteresowan. Lekcja z Grudzien 2020 Wychowawcy
sposob moze je rozwijac; wychowawca klas 1-3
Wskazanie mozliwosci ich rozwoju.
Wskazanie kotek zainteresowan w szkole
prezentuje swoje zainteresowania wobec innych | umozliwienie uczniom prezentacji swoich talentow Lekcje  otwarte Caly rok Nauczyciele uczacy
0s0b; (wystawy prac, wystepy, prezentacji, udziat w akademiach i Wystepy na szkolony w klasie,
przedstawieniach, ,Mam talent”, udziat w zawodach sportowych) akademiach wychowawcy
Wystawy prac
podaje przyktady réznorodnych zainteresowan | rozmowa z uczniami na temat réznorodnych zainteresowan ludzi. Lekcja z Luty 2021 Wychowawcy
ludzi; wychowawca
organizacja spotkania z przedstawicielami poszczegélnych zawodéw / z | Spotkania Caly rok szkolny | Nauczyciele
Lciekawymi ludzmi”
podaje przyktady swoich mocnych stron w pogadanka na temat: ,Moje mocne strony” Zajecia z pedagogiem Listopad 2020 Pedagog szkolny
réznych obszarach
podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i | wigczanie uczniéw w przygotowanie i przeprowadzenie zaje¢ zgodnie z | Praca na lekc;ji Caly rok szkolny | Nauczyciele uczacy
opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla ich predyspozycjami, omawianie zaje¢ Stosowanie metody w klasie,
innych. projektu wychowawca
Swiat zawodoéw i rynek pracy. Uczen:
odgrywa rozne role zawodowe w wykorzystywanie  sytuacji  dydaktyczno-wychowawczych w celu | w ramach realizacji Caly rok Nauczyciele
zabawie; prezentaciji ciekawych zawodow, podstawy programowej | szkolny uczacy w klasie
Odgrywanie scenek rodzajowych na zajeciach $wietlicowych. Zabawy w sklep, dom Caly rok szkolny | Wychowawcy
itp. Swietlicy




podaje nazwy zawodow wykonywanych przez wykorzystywanie  sytuacji dydaktyczno-wychowawczych w  celu | w ramach realizacji Caly rok szkolny | Nauczyciele uczacy
osoby w blizszym i dalszym otoczeniu oraz omawiania specyfiki zawoddw, podstawy programowe;j w klasie
opisuje podstawowa specyfike pracy w
wybranych zawodach;
opisuje, czym jest praca, i omawia jej znaczenie | wykorzystywanie sytuacji dydaktyczno-wychowawczych w  celu | wramach realizacji Caly rok szkolny | Nauczyciele uczacy
w zyciu cztowieka na wybranych przyktadach; prezentacji ciekawych zawodow podstawy programowe;j w klasie
omawia znaczenie zaangazowania roznych wykorzystywanie sytuacji dydaktyczno-wychowawczych w w ramach realizacji Caly rok szkolny | Nauczyciele uczacy
zawodow w ksztalt otoczenia, w ktérym celu wskazywania znaczenia i roli poszczegélnych zawoddw w zyciu podstawy programowe;j w klasie
funkcjonuje; cztowieka i spotecznosci.
opisuje role zdolnosci i zainteresowan w Woycieczki do poblaskow zaktadéw pracy: w ramach spaceréw po Woycieczki z Caly rok szkolny | Wychowawcy
wykonywaniu danego zawodu; najblizszej okolicy: np. pobliski sklep (rozmowa ze sklepowg o pracy), wychowawcag* klas
urzad gminy, urzgd pocztowy, inne zaktady pracy itp.- spotkania uczniow
z wybranymi pracownikéw pobliskich firm/ prace plastyczne z wycieczki,
rozmowa po wycieczce.
Spotkania z przedstawicielami roznych zawodow, Spotkania z Caly rok szkolny | Zaproszeni goscie /
Rozmowa (pogadanka) z dzie¢mi i z zaproszonym gos$ciem na temat zaproszonymi gosémi* rodzice
zawodu: (np. zaproszeni rodzice- reprezentujgcy dany zawod) - lekarz,
pielegniarka, strazak, policjant, pracownik Urzedu Gminy, pracownik
szkoty
postuguje sie przyborami i narzedziami zgodnie z | dbanie o prawidtowe postugiwanie sie przyborami uzytku codziennego Przerwy obiadowe, Caly rok Nauczyciele
ich przeznaczeniem oraz w sposéb tworczy i (np. postugiwanie sie sztuécami na stotéwce szkolnej, otdwkiem) szkolny dyzurujgcy na
niekonwencjonalny. stotowce
wykorzystywanie gier i pomocy dydaktycznych w niekonwencjonalny | Zajecia swietlicowe Caly rok szkolny | Wychowawcy
sposob podczas zaje¢ Swietlicowych Swietlicy




Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie. Uczen:

uzasadnia potrzebe uczenia sie i wykorzystywanie sytuacji dydaktyczno-wychowawczych w w ramach realizacji Caly rok szkolny | Wszyscy
zdobywania nowych umiejetnosci; celu wskazywania znaczenia i roli poszczeg6lnych zawoddw w zyciu podstawy programowe;j nauczyciele
cztowieka i spotecznosci.
wskazuje tresci, ktérych lubi sie uczy¢ - zachecanie do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych Zajecia z Caly rok szkolny | Wszyscy
(k6tko szachowe, polonistyczne, matematyczne, jezykowe) wychowawca, nauczyciele
pogadanki z
pedagogiem,

psychologiem

wymienia rézne zrodta wiedzy i podejmuje préby
korzystania z nich.

- wskazywanie uczniom réznorodnych strategii uczenia sie, -
korzystanie na lekcjach z r6znorodnych zrédet wiedzy, - wskazywanie
uczniom réznych zrodet wiedzy.

w ramach:
realizacji podstawy
programowej;
zajec
specjalistycznych,
lekcje biblioteczne

Caly rok szkolny

Nauczyciele uczacy
w klasie

Nauczyciel
specjalista
Nauczyciel
bibliotekarz

Planowani

e wiasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno — zawodowych. Uczen:

opowiada, kim chciatby zostac i co chciatby robi¢;

wykorzystywanie sytuacji dydaktyczno-wychowawczych w
celu wskazywania znaczenia i roli poszczegélnych zawoddw w zyciu
cztowieka i spotecznosci.

w ramach realizacji

podstawy programowe;j

Caly rok szkolny

Nauczyciele uczacy
w klasie

planuje swoje dziatania lub dziatania grupy,
wskazujgc na podstawowe czynnosci i zadania
niezbedne do realizacji celu;

wykorzystywanie sytuacji dydaktyczno-wychowawczych w
celu wskazywania znaczenia i roli poszczegélnych zawoddw w zyciu
cztowieka i spotecznosci.

w ramach realizacji

podstawy programowe;j

Caly rok szkolny

Nauczyciele uczacy
w klasie

prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w
sprawach zwigzanych bezposrednio z jego
osoba.

pedagogizacja rodzicow — udzielanie wskazéwek w wdrazaniu
uczniéw do samodzielnosci

Rozmowy
indywidualne z
pedagogiem/
psychologiem

Caly rok
szkolny

Pedagog/
psycholog




pedagogizacja rodzicow podczas konsultacii Zebrania i konsultacje z | Listopad 2020 Wychowawcy i
rodzicami. nauczyciele
KLASY 4-6
Termin Osoby
Tematyka dziatan Metody realizacji Formy realizaciji realizacji odpowiedzialne

Poznawanie wlasnych zasobow. Uczen:

okresla wtasne zainteresowania i uzdolnienia Rozmowa z uczniami na temat ich zainteresowan. lekcja z Grudzien 2020 | Wychowawcy
oraz kompetencje Wskazanie mozliwosci ich rozwoju. wychowawca klas 4-6
Wskazanie kotek zainteresowan w szkole
wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich | umozliwienie uczniom prezentaciji swoich talentow lekcje  otwarte; Caty rok Nauczyciele uczacy
wykorzystania w ré6znych dziedzinach zycia (wystawy prac, wystepy, prezentacji, udziat w akademiach i wystepy na szkolony w klasie,

przedstawieniach, udziat w zawodach sportowych) akademiach;* wychowawcy
wystawy prac
podejmuje dziatania w sytuacjach Wykorzystywanie podczas zaje¢ form i metod pracy umozliwiajgcych w ramach realizacji Caly rok szkolny | Nauczyciele

zadaniowych i ocenia swoje dziatania,
formutujac wnioski na przysztos¢

prace grupowa, w tym planowanie dziatan
w celu osiggniecia wskazanego celu. Prezentacja i omawianie efektéw

pracy.

podstawy programowe;

uczacy w klasie

prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia
wobec innych 0s6b z zamiarem zaciekawienia
odbiorcow.

Wiaczanie ucznidw w przygotowanie i przeprowadzenie zajgeé zgodnie z | w ramach realizacji Caty rok Nauczyciele uczacy

ich predyspozycjami, omawianie zaje¢ podstawy programowej w klasie,
wychowawcy

Organizowanie imprez umozliwiajgcych prezentacje swoich talentow i organizacja ,Mam Maj 2021 Powotany zespot

zainteresowan

talent™




Swiat zawodow i rynek pracy. Uczen:

wymienia rézne grupy zawodow i podaje wykorzystywanie  sytuacji  dydaktyczno-wychowawczych ~w  celu| w ramach realizaciji Caly rok Nauczyciele
przyktady zawodow charakterystycznych dla prezentacji ciekawych zawodéw, podstawy programowej | szkolny uczgcy w klasie
poszczegdlnych grup, opisuje rézne $ciezki ich
uzyskiwania oraz podstawowa specyfike pracy w
zawodach; Rozmowa z uczniami na temat r6znorodnych zainteresowan ludzi. w ramach zaje¢ z Caly rok szkolny | Wychowawcy
wychowawca Nauczyciele/
pedagog
Organizacja spotkania z przedstawicielami poszczeg6inych zawodow / z | organizacja spotkan
,ciekawymi ludzmi omawianie specyfiki pracy.
opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w Wykorzystywanie sytuacji dydaktyczno-wychowawczych w celu w ramach realizacji Caly rok szkolny | Nauczyciele uczacy
zyciu cztowieka; omawiania roli pracy w zyciu cztowieka podstawy programowe;j w klasie
podaje czynniki wptywajgce na wybory Omawianie podczas spotkan z przedstawicielami zawodow czynnikow, w ramach zaje¢ z Caly rok Wychowawcy,
zawodowe; ktére wptywajg na wybor zawodu/kierunku ksztatcenia wychowawcg; podczas | szkolny zaproszeni goscie
organizowanych
spotkan
postuguje sie przyborami i narzedziami zgodnie z | dbanie o prawidtowe postugiwanie sie przyborami uzytku codziennego w ramach realizacji Caly rok szkolny | Wszyscy
ich przeznaczeniem oraz w sposéb tworczy i (np. postugiwanie sie sztuécami na stotéwce szkolnej, otdwkiem) podstawy programowe;j nauczyciele
niekonwencjonalny;
wykorzystywanie gier i pomocy dydaktycznych w niekonwencjonalny w ramach zaje¢ Nauczyciele
sposob podczas zaje¢ Swietlicy i biblioteki bibliotecznych oraz Swietlicy i biblioteki
Swietlicy
wyjasnia role pienigdza we wspétczesnym wykorzystywanie sytuacji dydaktyczno-wychowawczych na lekcjach W ramach zadan z Caly rok szkolny | Nauczyciele
Swiecie i jego zwigzek z praca. matematyki w celu wskazania roli pienigdza i jego zwigzku z praca. trescig matematyki




Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie. Uczen:

wskazuje rozne sposoby zdobywania wiedzy, wykorzystywanie sytuacji dydaktyczno-wychowawczych na lekcjach w w ramach realizacji Caly rok Wszyscy
korzystajgc ze znanych mu przyktadéw, oraz celu wskazywania sposobéw zdobywania wiedzy oraz omawiania ich podstawy nauczyciele
omawia swoj indywidualny sposéb nauki; skutecznosci. programowe;j
wskazuje przedmioty szkolne, ktérych lubi sie rozmowy z wychowawca, pogadanki na temat ulubionych przedmiotéw. | Zajecia z Caly rok Wychowawca/
uczyc; wychowawca, pedagog
pogadanki z
pedagogiem,
samodzielnie dociera do informacji i korzysta z| - wskazywanie uczniom ré6znorodnych strategii uczenia sie, - korzystanie | w ramach: Caly rok Nauczyciele
réznych zrédet wiedzy. na lekcjach z r6znorodnych zrodet wiedzy, -realizacji podstawy uczacy w klasie
programowej;

- wskazywanie uczniom réznych zrodet wiedzy. w ramach zaje¢ Wrzesien- Nauczyciel
specjalistycznych; lekcje | listopad 2020 specjalista
biblioteczne Nauczyciel

bibliotekarz

Planowanie wiasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych.

Uczen:

opowiada o swoich planach
edukacyjnozawodowych;

,Kim chciatbym zosta¢ w przysziosci”

Zajecia z psychologiem

Styczen 2021

Psycholog szkolny

planuje swoje dziatania lub dziatania grupy,
wskazujgc szczegbtowe czynnosci i zadania
niezbedne do realizacji celu;

Wykorzystywanie podczas zaje¢ form i metod pracy umozliwiajgcych
prace grupowa, w tym planowanie dziatan w celu osiggniecia
wskazanego celu.

w ramach realizacji
podstawy
programowej

Caly rok szkolny

Nauczyciele uczacy
w klasie




prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w pedagogizacja rodzicow — udzielanie wskazéwek w wdrazaniu Rozmowy Caly rok Pedagog/
sprawach zwigzanych bezposrednio lub uczniow do samodzielnosci indywidualne z szkolny psycholog
posrednio z jego osoba.. pedagogiem/
psychologiem
Ksztattowanie u ucznidw umiejetnosci wyrazania swojego zdania i| W ramach zaje¢ Caly rok szkolny | Wychowawcy i
argumentowania edukacyjnych nauczyciele
KLASY 7-8
Termin Osoby
Tresci Tematyka dziatan Metody i formy realizac;ji realizacji odpowiedzialne
1. Poznawanie 1.1 okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych; 1.2 formy: Caly rok szkolny | wychowawca
rozpoznaje wtasne zasoby (zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia, kompetencje, zajecia z wychowawca, pedagogiem, pedagog

wiasnych zasobéw.

predyspozycje zawodowe);

1.3 dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki edukacyjnozawodowej
informacji o sobie wynikajacych z autoanalizy, ocen innych 0s6b oraz innych
zrédet;

1.4 rozpoznaje wlasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planéw
edukacyjno-zawodowych;

1.5 rozpoznaje swoje mozliwosci i ograniczenia w zakresie

wykonywania zadah zawodowych i uwzglednia je w planowaniu

Sciezki edukacyjno-zawodowej;

1.6 okresla aspiracje i potrzeby w zakresie wtasnego rozwoju i mozliwe
sposoby ich realizacji;

1.7 okresla wtasng hierarchie wartosci i potrzeb.

doradcg zawodowym, udziat w
daniach otwartych szkot
ponadpodstawowych, spotkania z
rodzicami, metody:

argument ,za i przeciw”, autorefleksija,
prezentacja,

,Mam talent™

doradca zawodowy




2. Swiat zawodow i
rynek pracy.

2.1 wyszukuje i analizuje informacje na temat zawoddw oraz charakteryzuje
wybrane zawody, uwzgledniajac kwalifikacje wyodrebnione w zawodach oraz
mozliwosci ich uzyskiwania;

2.2 poréwnuje wtasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy i
oczekiwaniami pracodawcow;

2.3 wyjasnia zjawiska i trendy zachodzgce na wspo6tczesnym rynku pracy, z
uwzglednieniem regionalnego i lokalnego rynku pracy;

2.4 uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka;

formy:

na zajeciach z wychowawca,
pedagogiem, doradca
zawodowym metody:

dyskusja, prelekcja, wywiad, burza
mozgbéw, prezentacja, wycieczka,
praca w grupie, ankieta,

Caly rok szkolny

wychowawca
pedagog
doradca zawodowy

. . P . autoprezentacja
2.5 analizuje znaczenie i mozliwosci doswiadczania pracy;
2.6 wskazuje wartosci zwigzane z pracg i etykg zawodowa;
2.7 dokonuje autoprezentacji.
3.Rynek edukacyjny 3.1 analizuje oferty szkét ponadpodstawowych i szkét wyzszych pod wzgledem formy: Calty rok szkolny | wychowawca
i uczenie sie mozliwosci dalszego ksztatcenia, korzystajgc z dostepnych zrédet informaciji; na zajeciach z wychowawca, pedagog
przez cate 3.2 analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkét w kontekscie rozpoznania pedagogiem, doradcg, zawodowym, doradca zawodowy
zycie. wiasnych zasobow; na zajeciach informatyki, wos-u nauczyciel
3.3 charakteryzuje strukture systemu edukacji formalnej oraz mozliwosci udziat w przedmiotu

edukacji pozaformalnej i nieformalnej;
3.4 okresla znaczenie uczenia sie przez cate zycie.

gietdzie szkoét ponadpodstawowych,
stworzenie szkolnej tablicy
zawodow metody:

dyskusja, prelekcja, wywiad, burza
moézgbw, prezentacja, wycieczka,
praca w grupie.




4. Planowanie
wiasnego rozwoju
i podejmowa nie
decyzji edukacyjno
— zawodowych.

4.1 dokonuje wyboru dalszej sciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy
wsparciu doradczym;

4.2 okresla cele i plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajgc wtasne zasoby;

4.3 identyfikuje osoby i instytucje wspomagajace planowanie sciezki edukacyjno-
zawodowej i wyjasnia, w jakich sytuacjach korzystac z ich pomocy;

4.4 planuje sciezke edukacyjno-zawodowsg, uwzgledniajgc konsekwencje podjetych
wybordéw.

formy:

na zajeciach z wychowawca,
pedagogiem, doradcg zawodowym,
na zajeciach informatyki, wos-u
udziat w

gietdzie szko6t ponadpodstawowych
metody:

dyskusja, prelekcja, burza mézgow,
prezentacja, wycieczka, praca
indywidualna i w grupie.

Caly rok szkolny

wychowawca
pedagog doradca
zawodowy
nauczyciel
przedmiotu




